
高齢者の自立支援や尊厳の保持に資する良質な介護サービスの提供や、

介護職員の意欲向上につながる

人材育成の充実・職場環境の改善などに積極的に取り組み、

他の模範となるような顕著な成果を出している介護事業所等を表彰し、

これを広く周知することにより、

介護サービスの質の向上や介護人材の安定的確保を図るものです。

（平成28年度創設）

要介護度維持改善部門

県内で下記サービスを提供する介護保険施設・事業所
◎介護老人福祉施設（地域密着型を含む）
◎介護老人保健施設
◎通所介護（地域密着型を含む）
◎認知症対応型通所介護

◎訪問介護
◎訪問入浴介護
◎夜間対応型訪問介護
◎定期巡回・随時対応型訪問介護看護

◎特定施設入居者生活介護
◎認知症対応型共同生活介護
◎小規模多機能型居宅介護
◎看護小規模多機能型居宅介護

以下の２部門を設定し、それぞれ該当する事業所等を表彰しています。

特別養護老人ホームかがやき 高岡市

高岡市

南砺市

ふしき苑デイサービスセンター

福寿会北部定期巡回センター

平成30年度受賞事業所等一覧

◉ 利用者の状態に合わせた個別訓練メニューの作成により、身体機能改善者が増加
◉ 外部研修で得た知識や技能を共有し、チームで継続的に取り組んだことにより、
　 褥瘡発生者が減少
◉ 地域の行事や活動への参加促進により、昼夜逆転者が減少　　　　　　　　など

【取組み例】

事 業 所 名 所在地

がんばる
　介護事業所表彰
がんばる
　介護事業所表彰 とは…
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