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新年の挨拶 
新年あけましておめでとうございます。２０２４年の年頭にあたり、謹んで新年の

ご挨拶を申し上げます。 

日頃より、ご利用者様・ご家族様・地域の皆様をはじめ、関係機関や団体の皆様か

ら温かいご支援ご協力を賜り、深く感謝いたしております。 

当園では、介護現場の現状を鑑み、介護ロボット等導入検討チーム「ワンチーム福

寿園」が中心となり、ICT（情報通信技術）や介護ロボット等の普及促進を図り、「介

護老人福祉施設における介護サービスの生産性向上」に取り組んでいます。若手介護

職員においても、「福祉・介護の出前講座」を令和３年度から継続的に福野中学校で開

催し、将来の担い手となる介護人材育成に努めています。なにかお気づきの点があり

ましたら、お気軽にお声掛けいただければと思います。 

また、昨年の世相を１字で表す漢字は「税」が選ばれました。それでは、当園の２

０２３年を表す漢字とすれば、「福」が選ばれると推測されます。夏まつりを改め、「福

ふくまつり」とスタイルを変え、全ての方々に「幸福であってほしい」と願いを込め

４年ぶりに開催しました。職員を含めると参加者が約２７０名の大勢となり、ご家族

様より「やってもらって良かったよ」等の言葉を沢山いただき、職員も日頃の疲れも

和らぎ、勇気づけられた１日となりました。 

これからも、人と人との結びつきを大切にし、施設と地域の共生を目指すとともに

「新しい時代の施設のあり方」を構築するため、職員と心を一つにして励んでまいり

たいと存じます。 

本年も、変わらぬご指導ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。また末筆なが

ら、みなさまのご多幸とご健康を心より祈念し、新年のご挨拶とさせていただきます。 

 

施設長 山田利浩 

 

青葉幼稚園より、毎年恒例の収穫祭で、たくさんのお野菜をいただきました。かわい

い園児たちを優しくお出迎えしました 

あすなろ保育園の園児が見守る中、芋ほり行いました 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

春 清 

恵 和 

松 光 

 

11 月生まれの皆さん 

             合同誕生日会               
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おおおやややつつつ(((スススウウウィィィーーートトトポポポテテテトトト)))ををを作作作っっっててて食食食べべべままましししたたた   

おっきい芋やちゃ

ぁ！ 

11月合同誕生会を行いました！ 
 



           プリンアラモード作りました 
 

陽 風 11/6(月)菊まつりに行ってきました 

別館 3 階のチェア浴が 

新しくなりました 

ウィンナー入り 

焼きそば食べました 

出前講座 

 

11月 9日に福野中学校へ職員が出向き、３年生を対象に       

「福祉・介護の出前講座」を行いました。 

円背ベルトや視野狭窄ゴーグルを装着する高齢者の疑似体験や水分にトロミを付けたり、 

車椅子の操作を体験してもらいました。また介護の仕事の魅力ややりがいを生徒さんにお話ししま

した。体験や話を通じて介護という仕事の理解や興味関心をもってもらう機会となりました。 

 

快 紀  



  

お誕生日 

おめでとうございます！ 
 



社会福祉法人福寿会 

発 行   特別養護老人ホーム福寿園 

編 集   特養福寿園サービス向上委員会広報班 

電 話   0763-22-3556（代）、0763-22-5702 

ＦＡＸ     0763-22-7539 

ホームページ   http://fukuju.jp 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 
編集後記 

新年あけましておめでとうございます。 

今年は、コロナも落ち着き、ようやく穏やか

なお正月を迎えられた方も多かったのではな

いでしょうか？平穏な日々が送れることに感

謝します。世界では、地球温暖化や食料・エ

ネルギー問題、紛争など、問題が山積みにな

っています。世界中の誰もが安心して平和な

生活を送れることを願うばかりです。後世に

少しでも良い世界を残していくために、私た

ちに出来ることをしていきたいですね。 

 

中堅職員研修 

11 月 6 日 富山県福祉カレッジより田中雅子先生を講師にお招きし、「組織をより良くす

る環境づくり ～チーム力向上のために～」と題し研修会を行いました。業務の改革・改善

をする時の他のスタッフへの言葉の伝え方、人を動かすポイント等を学ぶことができました。

また、業務の中で行き詰った時の心の持ち方やリフレッシュ方法についても先生よりアドバ

イスを頂き、とても充実した時間となりました。 

 

スピーチロック研修 

11 月 24 日 不適切なケア・スピーチロックについての研修会を行いました。 

グループワークを通して、日頃の声掛けや対応を振り返り、意見交換をすることができました。何気

ない声掛けが、利用者様の行動を制止したり強制したりする場合があります。利用者様の思いに耳を

傾け、受け止め、利用者様の気持ちを大切にした言葉や態度を心がることが大切だと感じました。今

回学んだことを胸に刻み、「思いに寄り添うケア」を目指していきたいです。 

ICT研修 

音声入力やケアの合間に記録をすることで、介護業務の効率化となり、利用者様に関わる時間に繋

がらないかと職員内で意見があり、ICT（情報通信技術）導入に向けて検討しています。 

その一つとして介護システム「ワイズマン」の医療福祉情報連携コーディネーターによる、スマホ

やタブレットでの入力方法や活用方法を学びました。今後介護の質の向上を目的とし、さまざまなテ

クノロジーの活用を促進していきたいと思います。 

 

ご寄付 

【金一封】 

  50 万円  匿名 

 

【物品】  

野菜   青葉幼稚園様 

 

ありがとうございました 


